LE PARTENAIRE INFORMATIQUE DU MAINTIEN A DOM ICILE

INFOLOGIS - 10, rue Just Veillat — 36000 CHATEAUROUX
Tél 02.54.08.70.80 — Fax 02.54.08.70.89 -aiEninfologis@orange.fr

Date : 13 décembre 2010

SUPPRESSION DE L’EXONERATION ‘SERVICES A LA PERSONNE’ AU 1° JANVIER
2011

Introduction

L’article 90 du projet de loi de finances 2011, guété présenté au Conseil des Ministres du 29
septembre dernier propose :

- La suppression de I'exonération ‘services aux perss’

La suppression de I'abattement de 15 points désatimins patronales de sécurité sociale pour les
particuliers employeurs qui ne bénéficient pas areations.

=>» C’est, en fait, la suppression pure et simpleadeslitions introduites par la loi du 26 juillet ZD0
relative au développement des services a la peestottifiées aux articles L.133-7 et L.241-10 lll du

code de la sécurité sociale. Voici le detail exctarticle 90 :
1. - Le code de la sécurite sociale est ainsi madifie :

I H (Y [ = l'liﬂ
1* Au troisiérme alinéa de farticle L. 1337, lesmots : &, auquet cas les cotisations patronaies de sécul
sociale sont réduites de quinze points » sont supprimeés ;

2* Le cinquisgme alinea du méme article ast supprimé |

3° Le !ll bis de l'article L. 241-10 est ahroge.

Il - U'arficle L. 7233-3 du code du travail est abrage.

Il - Le V de l'article L. 741-27 du code rural et de la péchs maritime est ahroga.

¥ 5 5 - g 0r I [ r
IV, - Le présent article s'applique aux cotisations et contributions scclales dues & compter du 17 janvia
2011,

La suppression de I'exonération SAP sera effectiva compter du ' janvier 2011, c'est-a-dire
pour les salaires versés a compter de cette datesi vous pratiquez le décalage de la paie (DADS

du 1* décembre N-1 AU 30 novembre N), il faudra donc apiguer ces régles pour le personnel
prestataire a compter des salaires de décembre 2010

> La 1%°partie de la documentation concerne exclusiverteetype d'activité PRESTATAIRE et
détaille I'outil qui est mis a votre dispositionypaactualiser automatiquement les profils de paie,

> La Z™partie concerne les mises a jour qui seront &tefée pour le type d'activité mandataire.
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TYPE ACTIVITE PRESTATAIRE

Installation de I'environnement

Attention:

- Au préalable, la derniere version logicielle 4.8e¥ra étre installée,

- Sivous n'étes pas en décalage de paie, la supprabs'exonération SAP est a mettre en ceuvre
apres les traitements complets de décembre 20#@l@netavant la paie de janvier 2011,

- Sivous étes en décalage de paie, la suppressit@xdaération SAP est a mettre en ceuvre deés la
paie de décembre 2010, et donc apres le traitecoemplet de novembre 2010. Si toutefois vous
avez déja commence la paie de décembre 2010 \leradra de repasser tous les bulletins déja
calculés ou édités a I'état de saisie de mani@rerdre en compte les nouveaux paramétrages
précisés dans cette documentation.

Les éléments nécessaires a I'actualisation duikdgainsi que la documentation afférente sont
accessibles a I'adresse :
http://www.infoloqgis.fr/480

INFOLOGIS

Le partenaire Informatique du maintien a domicile

Mise a niveau 4.8.0

(Mise a jour disponible le 15 Décembre 2010 )

DOCUMENTATIONS :

Installation de la nouvelle version du serveur de mises a jour INFOLOGIS Installation_Serveur_MAJ_2 pdf
Améliorations apportées par la version 4.8.0 Amelioration_4_8_0 pdf
Procedure DADS-U Validite 2010 - DADS-U_Validite_2010 pdf
Suppression des exonérations SAP (senices 2 la personne) SuppressionEXOSAP pdf
Evolutions sociales pour 2011 connues a ce jour - Installation_Serveur_WMAJ_2 pdf
QUTILS :

Outil de pré-controle du fichier DADS-U - DADSU-CTL-VO08R10 exe

Qutils d'actualisation des profils de paie en prestataire - SuppressionExoSAP exe ]
MISE A JOUR :

Mouvelle version du serveur de mises a jour automatique des versions par Internet.
Télécharger et exécuter MAJ SERVEUR INFOLOGIS exe sur le serveur de mises a jour

La mise a jour du poste est a lancer UNIQUEMENTIsynoste de I'utilisateur qui sera chargé de
mettre a jour les profils de paie.

Le lancement de I'outil d’actualisation des protiks paie <SuppressionEXOSAP.exe aura alors
pour conséquence de créer une nouvelle icbne suréau «Suppression EXO SAP»:

SUppr
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Utilisation de I'outil « Suppression EXO SAP »

-> La finalité de cet outil est de mettre a jour autaatiquement les profils de paie prestataires
concernés par la suppression de I'exonération SARia de vous éviter de les reprendre un par
un.

Sur le poste de travail ou a été installé I'odidire un double clic sur I'icone « Suppression EXO
SAP » qui provoque l'affichage suivant :

Selection de la Base de Données

| =

ok | ouitter |

Attention: si vous avez plusieurs bases de données, legsos sera a répéter sur chaque base
concernée par la suppression de I'exonération SAP.

Au clic sur le bouton [Ok], I'écran suivant apparai

W C:ABASESUTI \didier
MA] profil sans exo SAP Quitker

Cliquer sur « MAJ profil sans exo SAP » :

=¥ Mise & jour automatique des profils de paie pour Uexonération SAP

Frofils de paie
Possibles A mettre & jour
AAD CDD CAC - ADMINISTRATIFS
440 COD CAC S4NS EX0 S4P E AIDE & DOMICILE COD
AAD ExD CAC AIDE & DOMICILE ExD
ADM SOIGNANT AIDE & DOMICILE EX0 + B0 ANS
ADM SOIGMANT MUT ASSIMILE CaDRE
ADM SOIGMANT MUT SAMS ExD SAF J CADRE
ADM SOIGHANT SANS EXD SaP CADRE DIRECTION

ADMINISTRATIFS

ADMINISTRATIFS MUT

ADMINISTRATIFS MUT SANS EXD S4F
ADMINISTRATIFS SANS EX0 SAP

AIDE & DOMICILE CDD

AIDE & DOMICILE CDD SANS EXO SAP

AIDE & DOMICILE EXD

AIDE & DOMICILE EX0 + B0 A SANS EXO SAP
AIDE & DOMICILE EXD + B0& SANS EXO SAP
AIDE & DOMICILE ExD + B0 ANS

AIDE & DOMICILE EX0 + B0 ANS MUT B
AIDE & DOMICILE EX0 MUT

AIDE & DOMICILE EX0 MUT SANS ExD SAP
AIDE & DOMICILE EX0 SANS EXO SAP

AIDE & DOMICILE S4NS EXO

AIDE & DOMICILE SANS EXO MU SANS EXD SAP
AIDE & DOMICILE SANS EXO MUT

AIDE & DOMICILE S4NS EXO SANS EXD SAP
ASSIMILE CaDRE G

ASSIMILE CADRE MUT
ASSIMILE CADRE MUT SANS EXD S4P
ASSIMILE CADRE SaNS EXO SaP

CADRE
CADRE A0
CADRE A4D MUT ™
URSSAF Totalité cas général i} |UFISSAF TOTALITE CA5 GEMERAL j
URSSAF Plafonné cas général 002 |UFISSAF CAS GEMERAL PLAFOMNME ﬂ
Réduction globale Sécurité Sociale 04 |F|EDL|[;T|DN GLOBALE 5 5. j
ettre & jour les profils de paie Sorlir
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Tous les profils de paie qui ne sont pas de tyaadataire sont listés a la fois dans les profils
possibles et dans les profils a mettre a jour.

Dans un premier temps: retirer de la liste des profils a mettre a joaux qui n’ont pas a étre
actualisés (utiliser pour cela les boutons [-e&][<---] ou les doubles clics d’une liste a une
autre)—> Il s’agit notamment des profils de paie corres@m@ des contrats particuliers

qui continuent de bénéficier d’'une exonératiortll@rges URSSAF : contrat de
professionnalisation, contrat d’accompagnemens lemploi, contrat unique insertion ...

Puis : il est obligatoire d’indiquer :

o0 Larubrique de charge « URSSAF TOTALITE CAS GENERAL
0 La rubrique de charge « URSSAF PLAFONNE CAS GENERAL
o Larubrique de réduction globale de sécurité sediite FILLON)-> il s’agit
obligatoirement d’une des 2 rubriques suivantesgatement une):
* 904 « REDUCTION GLOBALE S.S. »
= 907 « REDUCTION GLOBALE S.S. — 20 » si moins deEXP

Au clic sur le bouton [Mettre a jour les profils depaieg], le traitement sera le suivant

o Sile profil contient au moins une rubrique de gea RSSAF de type « Aide a domicile »

et « Exonérée PUBLIC »

Rubrigque “Aide & domicile"

Rubrique de type prévoyance

¥ | es Profils de Paie

E ronérée
BCTMITE FUBLIC

~ Exonerée o N Eeondrée

Profil de Paie ] |N.\,D Ex0

Liste dez Rubrigues de Saisie

Prafil mandataire o

Fubriques de Saizie sélectionnées

806 BASE MENSUALISEE

804 CONGES PAYES POUR SOLDE
144 INDEMMITE DE DEVELOPFEMENT
809 INDEMMITE FIN COMTRAT

826 MUTUELLE

13 0RGANISATION DU TRAYVAIL

Liste des Rubrigues de Catization

A3 0RGANISATION DU TRAVAIL

Ruhriques de Cotisation sélectionnées

1054.G.F.F. PLAFONNE
1144.G.F.F. PLAFONMNE GARDE
106 4.G.F.F. TRANCHE B CADRE
05AG.S.

108 AGFF TRANCHE B SaLARIE
903 AIDE INCITATIWE

902 ALLEGEMENT 35 HEURES
103 APEC FORFAIT AMNUEL
086 APEC TRANCHE B

020 A5SEDIC AC TRANCHE A
021 ASSEDIC AC TRANCHE B
022 A55SEDIC 5F TRANCHE &
034 ASSEDIC A5F TRANCHE B
018 C.E.T RETRAITE CADRE
074 COMITE D'ENTREPRISE
007 CSG / CRDS

008 CSG DEDUCTIBLE

i Supprimer

035 URSSAF TOTALITE &.4.D. EXD J ~
037 URSSAF PLAFONME &.4.00 EXO

127 URSSAF TOTALITE EXO ACTMTE

128 URS54F FLAFONME EXD ACTIMITE

123 URSSAF TOTALITE NON EXO

130 URSSAF PLAFONME NON EXO ¥
053 FHAL TOTALITE

020 A5SEDIC AC TRANCHE A

021 ASSEDIC AC TRANCHE B

M54AG.S.
010 RETRAITE COMPLEMENTAIRE it
073 RETRAITE SUP. PLAFOMD

105 A.G.F.F. PLAFONNE

108 AGFF TRANCHE B SALARIE

009 PREVOYANCE MAINTIEN

057 PREVOYAMCE INCAPACITE

007 CSG / CRDS e

(5] | Annuler| Sortir |

Cela signifie que le profil concerne un persomuglintervient aupres de public fragilisé
et qui permet donc a 'employeur de continuer @éfiéier de I'exonération associée.

-> Si le profil contient au moins une rubrique dergedJRSSAF de type « Aide a
domicile » et « Exonérée ACTIVITE » :

Rubrique “Aide & domicile'

Rubrique de type prévoyance

Exonérée
ACTMITE

& Exonérée ~

) I:i-\-
FLELIC MHon Exonérée
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=¥ |es Profils de Paie

Profil de Paie  [[75 {MD E%0 Prafil mandataire I

Liste des Rubrigues de S aigie
806 BASE MEMSUALISEE Al
804 CONGES PAYES POUR SOLDE

144 INDEMNITE DE DEVELOPPEMENT J

Rubriques de Saigie sélectionnées
I0RGANISATION DU TRAWAIL

809 INDEMMITE FIN CONTRAT
826 MUTUELLE
813 ORGANISATION DU TRAWVAIL ¥

Fubriques de Cotization sélectionnées
030 URSSAF TOTALITE A.A.D. EXD Al
037 URSSAF PLAFOMME &.4.0. EXO
127 URSSAF TOTALITE EXO ACTIITE j

Liste des Rubrigues de Catization
105 A.G.F.F. PLAFOMNE Al

114 AG.FF. PLAFONNE GARDE
106 &.G.F.F. TRANCHE B CADRE

015 AG.S. 128 URSSAF PLAFOMNE EXO ACTIVITE

108 AGFF TRANCHE B SALARIE 123 URSSAF TOTALITE MOM EXD

503 AIDE INCITATIVE T30 URSSAF PLAFOMNME NOM EXO 3
502 ALLEGEMENT 35 HEURES 053 FNAL TOTALITE

103 APEC FORFAIT AWMUEL
086 APEC THANCHE B

020 ASSEDIC AC TRAMCHE A
021 ASSEDIC AC TRANCHE B
020 ASSEDIC AC TRANCHE A

015AGS.
021 ASSEDIC AC TRANCHE B O10RETRAITE COMPLEMENTAIRE i
022 ASSEDIC ASF TRANCHE & 073 RETRAITE SUP. PLAFOND

034 ASSEDIC ASF TRANCHE B 105 AG.F.F. PLAFONNE

018 C.E.T RETRAITE CADRE 108 AGFF TRANCHE B SALARIE

074 COMITE D'ENTREPRISE 009 PREVOYANCE MAINTIEN

007 C5G / CRDS 057 PREVOYANCE INCAPACITE

003 C5G DEDUCTIBLE ¥ 007 CSG / CRDS ¥

St Supprimer] aK | .ﬁnnulerl Sortir |

Alors ces rubrigques sont automatiquement sup@smé

Les Profils de Paie
Frofil de Faie ] |MD Ex0

Lizte des Rubriques de Saizie

Profil mandataire .

Fubriques de 5 aisie sélectionnées
313 ORGAMISATION DU TRAWAIL

80E BASE MENSUALISEE ~
804 CONGES PAYES POUR SOLDE

144 INDEMMITE DE DEVELOPPEMENT

809 INDEMMITE FIN CONTRAT 1
826 MUTUELLE

813 ORGANISATION DU TRAVAIL ¥

Ligte des Rubriques de Cotization
105 &.G.F.F. PLAFONNE -~

Fubriques de Cotization sélectionnées
035 URSSAF TOTALITE &.A.0, EXO ~

114 &4.G.F.F. PLAFONNE GARDE
106 &.G.F.F. TRANCHE B CADRE

037 URSS54F PLAFONNE &.4.0. EXD
123 URSSAF TOTALITE NON EXO

M5 4.6G.5. 130 URSSAF PLAFONME NON EXO

108 AGFF TRANCHE B SALARIE 059 FNAL TOTALITE

503 AIDE INCITATIVE 020 A55EDIC AC TRANCHE & T
902 ALLEGEMENT 35 HEURES 021 ASSEDIC AC TRAMCHE B

103 APEC FORFAIT ANMNUEL 05 4G.5.

026 APEC TRANCHE B D10 RETRAITE COMPLEMENTAIRE

020 A55SEDIC AC TRANCHE & 073 RETRAITE SUP. PLAFOMD

021 ASSEDIC AC TRANCHE B 105 A.G.F.F. PLAFONKE 4
022 ASSEDIC 45F TRANCHE A 108 AGFF TRANCHE B SALARIE

034 ASSEDIC ASF TRAWCHE B 009 PREVOWAMNCE MAINTIEM

018 C.E.T RETRAITE CADRE 057 PREVOYANCE INCAPACITE

074 COMITE D'EMTREPRISE 007 C56G £ CRDS

007 C5G / CRDS 008 C5G DEDUCTIBLE

008 C5G DEDUCTIELE B 058 TAxE F.53, B

ot Supprimer ok
el |

Annuler ‘ Sontir ‘

o Sile profil ne contient aucune rubrigue de chaJGSSAF de type « Aide a domicile » et
« Exonérée PUBLIC » et contient au moins une rufgride charge URSSAF de type
« Aide a domicile » et « Exonérée ACTIVITE »
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=% | es Profils de Paie

Profil de Paie |ADM Prrofil rmaridataire: r
Liste des Rubriques de 5 aisie Rubriques de 5 aigie sélectionnées
806 BASE MENSUALISEE ~
204 COMGES PAYES POUR SOLDE
144 INDEMMITE DE DEVELOPPEMENT
03 INDEMMITE FIN CONTRAT
926 MUTUELLE
A3 0RGANISATION DU TRAMAIL b’
Liste: des Rubriques de Cotization Rubriques de Cotization sélectionnées
1054.G.F.F. PLAFONME ~ 127 URSS4AF TOTALITE EXO ACTMITE J -~
114 4.G.F.F. FLAFONME GARDE 128 URS5AF PLAFONME Ex0 ACTIVITE
106 4.G.FF. TR&ANCHE B CADRE 123 URSS5AF TOTALITE MON ExD
MeAG.S. T20URSSAF PLAFONME MOM EXO
108 AGFF TRAMCHE B SALARIE 059 FNAL TOTALITE
903 AIDE INCITATIVE 020 A55EDIC AC TRAMCHE & 1
02 ALLEGEMENT 35 HEURES 021 ASSEDIC AC TRAMCHE B
103 APEC FORFAIT ANMUEL M5AG.5
086 APEC TRAMCHE B OMORETRAITE COMPLEMENTAIRE
020 A55EDIC AC TRAMCHE A 073 RETRAITE SUP. PLAFOND
021 ASSEDIC AC TRAMCHE B 1054 G.FF. PLAFONNE 4
022 A55EDIC ASF TRAMCHE & 108 AGFF TRANCHE B SALARIE
034 ASSEDIC ASF TRAMCHE B 003 PREVOYAMCE MAINTIEN
MECE.TRETRAITE CADRE 057 PREVOYANCE INCAPACITE
074 COMITE D'EMTREPRISE 007 C5G / CRDS
07 C5G / CRDS 008 C5G DEDUCTIBLE
008 C5G DEDUCTIBLE b 058 TAXE F.5W. b

Supprimer QK. | Annuler| Sorkir |

Cela signifie que le profil concerne un persormgin’intervient pas auprés de public
fragilisé : correspond aux administratifs, auxS.F., aux CDD en surcroit d’activité ...

La mise a jour automatique a pour eftats le profil de paie :

De supprimer les rubriques de charges URSSAF dedyhide a domicile » et
« Exonérée ACTIVITE » :

Fubrigue “Aide & domicile" [+ Exonérée Exonérée

- Ey I:u—\.
ACTIVITE (+ PUELIC (= Mon Exonérée

Rubrique de type prévovance |

De supprimer les rubriques de charges URSSAF dedyhide a domicile » et
« Non Exonérée » :

Fubrigue “Aide & domicile" ~ Exonérée ~ Exonérée

P
ACTIVITE FUBLIC ~  MonExonérée

Rubrique de type prévoyance |

D’ajouter, en début de profil, les rubriques dergha URSSAF totalité et plafonné
cas général indiquées :
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=% | es Profils de Paie

Profil de Paie {7 iADM

Liste des Rubrigues de Saisie

Profil rnandataire o

Rubriques de 5 aizsie zélectionnées

806 BASE MENSUALISEE

jaLiter Supprimer

» D’ajouter, en fin de profil, la rubrique de chard#RSSAF de réduction globale de
sécurité sociale indiquée :

=% Les Profils de Paie

Ea)
804 CONGES PAYES POUR SOLDE =
144 INDEMMITE DE DEVELOPPEMENT
809 INDEMMITE FIMN COMTRAT
826 MUTUELLE
213 ORGANISATION DU TRAVAIL foed
Liste des Rubrigues de Cotization Buhriques de Colization sélectionnée
025 PREVOYAMCE CADRE SUPP PLAFOND ~ 0071 URSSAF TOTALITE CAS GEMERAL -~
135 PREVOYAMCE CADRE UNMA BN T 002 URSSAF PLAFOMMNE CAS GEMERAL i
057 PREVOYAMCE INCAPACITE B9 FMAL TOTALITE
051 PREVOYAMCE IRCEM 020 A55EDIC AC TRAMCHE A
056 PREVOYAMCE IRCEM SUPPLEMENT. 021 ASSEDIC AC TRANCHE B
009 PREVOYAMCE MAINTIEM M5AGS.
908 REDUC SALARIALE HRES SUPP. M0 RETRAITE COMPLEMEMTAIRE
900 REDUCTION BAS SaLAIRES = 073 RETRAITE SUP. PLAFOND
904 REDUCTION GLOBALE S.5. 105 &.G.F.F. PLAFOMMNE
907 REDUCTION GLOBALE 5.5, -20 108 AGFF TRAMCHE B SALARIE
905 REGUL C5G DEDUCTIBLE 009 PREVOYANCE MAINTIEN
901 REGULARISATION DE CHARGES 057 PREVOYAMCE INCAPACITE
107 RETR&ITE CADRE GMP 130H 007 C5G / CRDS
109 RETRAITE CADRE GMP 108.33H = | |009 CSG DEDUCTIELE
104 RETRAITE CADRE GMP T.PLEIN 058 TAXEFSW.
012 RETRAITE CADRE PLAFOMME 100 TRAMSPORT
025 RETRAITE CADRE SUP. PLAFOND et 053 TAXES S5UR SALAIRES et

oK I Annuler‘ Sortir I

Prafil de Faie l— {ADM

Liste des Rubrigues de Saisie

Profil mandataire r

Rubriques de Saisie sélectionnées

806 BASE MENSUALISEE

804 CONGES PAYES POUR SOLDE
144 INDEMMITE DE DEVELOPPEMENT
203 IMDEMMITE FIN CONTRAT

826 MUTUELLE

813 0RGANISATION DU TRAWAIL

Liste des Rubrgues de Caotization

Rubrigues de Cotization sélectionnées

051 PREYOYANCE IRCEM

056 PREVOYAMCE IRCEM SUPFLEMENT.
009 PREVOYANCE MAINTIEN

308 REDUC 5ALARIALE HRES SUPP.
SOOREDUCTION BAS SALAIRES

S04 REDUCTION GLOBALE 5.5,

507 REDUCTION GLOBALE 5.5. -20
905 REGUL CSG DEDUCTIBLE

501 REGULARISATION DE CHARGES
107 RETRAITE CADRE GMP 130H
T09RETRAITE CADRE GMP 10833 H
104 RETRAITE CADRE GMP T.FLEIN
012 RETRAITE CADRE PLAFONNE
025 RETRAITE CADRE SUP. PLAFOND
076 RETRAITE CIRCIA FORFAIT

052 RETRAITE COMPL. IRCEM
O10RETRAITE COMPLEMENTAIRE

4 cite Supprimell

o Sile profil ne contient pas de rubrigue de chW&SSAF de type « Aide a domicile » et

105 &.G.F.F. PLAFONNE Al
108 &GFF TRANCHE B SALARIE r

003 PREWOYANCE MAINTIEN

057 PREWOYANCE INCAPACITE

007 CSG / CRDS

008 CSG DEDUCTIBLE t
058 TAXE F.5V.

100 TRAMSPORT

053 TAXES SUR SALAIRES

054 TAxES SUR SALAIRES TRAMCHE 1

055 TAxES SUR SALAIRES TRAMCHE 2 5
075 FORMATION COMTINUE

061 PART.EFFORT COMSTRUCTION

074 COMITE D'ENTREPRISE

903 DEDUC PATRONALE HRES SUPP.

(904 REDUCTION GLOBALE 5.5. N

Ok | Annuler| Sortir |

« Exonérée PUBLIC », ni de rubrigue de charge URS8&type « Aide a domicile » et

« Exonérée ACTIVITE » un message vous indiquera les profils sélecésrmat non mis a

jour

Message INFOLOGIS

L]
\!;) Le profil ADMINISTRATIFS SANS EXO SAP n'a pas &té madifié,
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Précisions et remarques

Les profils de mis a jour restent bien évidemmemisaltables et modifiables dans INFOLOGIS
Compta par I'option :

=N Skatistiques  Traikements annuels  Gestion Financiére  Eléments budgétaires  Télégestion

Les Communes

Les Entités juridiques

Les Centres et antennes médicales
Les Secteurs

Les Responsables »
Les Centres URSSAF

Les intervenants extérieurs

Les Conskantes de paie
Les Conventions colleckives

Les Paramétres de paie

Les Paramétres de Facturation
Les paramétres d'intégration Les iZontrats de prévoyance

Les Tranches

Les Rubriques de saisie r
Les Rubriques de charge
Les Prafils de paie

Les Reqgrouperents sur bulletin
Les Organismes de charges

Gestion Fédération
Paramétres dossier aidant

L L A Al T B

Paramétres dossier aidé

Les Regroupements BRC k
Définition du T.T.E.
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TYPE ACTIVITE MANDATAIRE

Installation de I'environnement

Attention:

- Au préalable, la derniere version logicielle 4.8e¥ra étre installée,

- Tous les paramétrages sont a actualiser apreatientient complet en mandataire de décembre
2010 de maniere a ce que ces parametres soiectifsfiecompter des traitements de paie et de
facturation de janvier 2011.

Incidences paramétrages logiciels

Suite a la suppression de I'abattement de 15 pdintaux des cotisations patronales de Sécurité
Sociale pour les particuliers employeurs qui cotiseir I'assiette réelle, les incidences sur les
parametres sont les suivantes :

Rappel des taux de cotisations URSSAF en mandatair

Types de charge Tranche Part Part Exonération
salariale | patronale | patronale
Contrlbut_lon solidarité totalité 0.30 non
autonomie
M,allgdle, maternité, invalidité, totalité 075 12.80 oui
déces
Vieillesse plafonnée plafond 6,65 8,30 oui
Vieillesse totalité du salaire totalité 0,10 1,60 oui
Allocations familiales totalité 5,40 oui
FNAL plafonné 0,10 non
Accident du travail totalité 2,00 non
TOTAL 7,50 30,50

- Actualiser le taux de cotisation des rubriques deharges
Chemin: INFOLOGIS Compta \ Fichiers \ Les paramétrepaie \ Les rubriques de charges

Rubrique de charge pour URSSAF totalité non ex®eérmandataire :
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=¥ | es Rubriques de Charge

Rubrique de Charge | |URSSAF TOTALITE GAD NON EXOD

Tranche Applicatle |01 [TOTALITE SALAIRE Bl
Ajouter tranche

Tupe de charge |UHSSAF j

[v compozantes du brut

[ deCharges Drétail Azsiette

Rubrigue "Aide & domicile” N

Agziette sur rubriques :

Fubrigue de type prévogance [

Part Salariale |c|,35|3 |Z

j Abatternent sur azsiette | | ﬂ
=l

Fé&gle de Régulanisation |-| - A mais le mois ﬂ

Exclue du Met Impaozable I

Yentilation Corptable : Dihit Crédit

Salariale | | j | | j
Patronale | | ﬂ || | ﬂ

Ok | Annuler

‘ Suppnmer

Sortir |

Rubrique de charge pour URSSAF plafonné non exosiémandataire :

w¥ | es Rubriques de Charge

Rubrique de Charge | |URSSAF PLAFONME GAD MON EX0

Tranche Applicable ||j|32 |THAN CHE & ﬂ
Ajouter tranche

Tupe de charge |LIFESS.~'-\F ﬂ

|v compozantes du brut

[ deCharges Drétail Azsiette

Agziette sur rubriques

Rubrique “4ide & domicile" B
Fubrigue de type prévoyance |
Part 5 alariale |5 L6500 |3; ﬂ
45/!—————‘_\ Abattement sur azsiette | | j
art Patronale |3 400 |34 ﬂ
Reégle de Régulanisation |3_ Regles des Curuls j
Exclue du Met Impozable B

Yentilation Comptable : Dbt Cradit

=l | =l
Patronale | | j | | ﬂ

‘ SupprimEI| 0k ‘ .-’-'mnuIEI| Sortir ‘

Salanale | |
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